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A comunicacgdo proposta refere-se as relagcdes Educacédo e Trabalho com foco nas questdes
curriculares e tem como fundamento as reflexdes no ambito de desenvolvimento do projeto
de doutoramento. Objetiva analisar as relacdes entre o trabalho e processos de formacgéo
que permeiam o curriculo escolar. Nas conclusdes percebe-se um curriculo perspectivado
como campo de multiplas relacGes, contradi¢fes, contestacdes, transgressdes e multiplas
culturas (Moreira & Silva, 2005) e o trabalho concebido ora como categoria alienante ora
como principio educativo. E um contexto em que o trabalho é perspectivado enquanto
elemento mediador das relagbes estabelecidas entre homens e mulheres como seres
historico-social. Salientamos gque a metodologia enquadra-se na perspectiva qualitativa e a
analise de contedldo como processo de construcao e tratamento de dados.

Palavras-chave: Trabalho. Curriculo. Formagéo.

INTRODUCAO

Este estudo versa sobre o mundo do trabalho como campo de inspiracdo do
curriculo, este, entendido como espaco de multiplas relagdes, contradi¢Bes, contestacles, e
transgressdes (Moreira & Silva, 2005), como construcdo social (Goodson, 2001) e ainda
como um projeto que implica unidade, continuidade e interdependéncia entre o que se
decide ao nivel do plano normativo, ou oficial, e ao nivel do plano real, ou do
desenvolvimento curricular, que envolve o processo de ensino-aprendizagem (Pacheco,
2001).

Dentro deste contexto, o trabalho € perspectivado enquanto elemento mediador

das relacdes estabelecidas entre homens e mulheres como seres historico-social que age
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sobre a natureza para satisfazerem suas necessidades. E, nessa acdo, produzem
conhecimentos como uma sintese da transformacdo da natureza e por conseguinte a Si
préprios; produzindo com isso, uma educagdo voltada para o ato de criacdo capaz de
desencadear outros atos criadores. Uma educacdo preocupada, com uma formacéo para
além do trabalho alienado, e que esteja sintonizada com uma formacao integrada dos
trabalhadores e trabalhadoras. Neste embate de concepgles e tensdes entre 0 mundo do
trabalho e o curriculo é que se insere a disputa pela educacdo, como uma préatica mediadora
do processo de produgdo, politico, ideoldgico e cultural.

Portanto um curriculo produzido, dentro desse campo de criacdo, mais também
de tensGes permanentes, estara pautado na constituicdo de um conhecimento que leve em
consideracdo a construcao de saberes que postula todos os aspectos das dimensdes sociais:

fisicos, politicos, culturais, cognitivos e cientifico-tecnoldgicos. Nesta perspectiva,

Toda sociedade vive porque consome; e para consumir depende da producdo.
Isto é, do trabalho. Toda sociedade vive porque cada geracdo nela cuida da
formacdo da geracdo seguinte e lhe transmite algo da sua experiéncia, e educa-a.
N&o hé sociedade sem trabalho e sem educacédo (Konder, 2000, p. 112).

A epigrafe acima nos remete a duas préaticas ou atividades sociais de natureza
diversa, mas que mantém entre si conexdes por diferentes mediacdes. A primeira esta
relacionada a concepc¢do de homem como ser histdrico-social que age sobre a natureza para
satisfazer suas necessidades e, nessa acdo, produz conhecimentos como sintese da
transformacdo da natureza e de si proprio. A segunda, reporta-se a educacdo enquanto ato
de criacdo, capaz de desencadear outros atos criadores, constituindo com isso um campo
com possibilidades capaz de construir um curriculo integrado ao nosso tempo e ao Nosso
espaco. Capaz inclusive, de levar homens e mulheres a refletirem sobre a “sua ontologica
vocacao de ser mais” (Freire, 1999, p. 56)

E sobretudo através dessa conexdo entre 0 mundo do trabalho enquanto
categoria de inspiracdo do curriculo que passara a discussdo deste estudo, onde busca-se
compreender a construcdo historica do trabalho enquanto elemento fundamental e
mediador das relagOes estabelecidas entre o ser humano e a natureza e sua conexao direta
com o processo de formacgdo (integrada) dos trabalhadores, através sobretudo, de um
curriculo pautado na constituicdo de um conhecimento que leve em consideracéo todos 0s

fenomenos subjacentes as relacdes humanas.

PERCEPCOES HISTORICAS SOBRE O TRABALHO: ANALISE CONCEITUAL

45
Revista Onis Ciéncia, Braga, V. ll, Ano |l N2 6, janeiro / abril 2014 — ISSN 2182-598X



i
-— -E‘
| = e
/1 1D
el
Jor
DA s ciomeins sacinis noagar corta

Os estudos sobre as concepgdes historicas acerca do trabalho evidenciam-no
enquanto elemento fundamental e mediador das relagdes estabelecidas entre o ser humano
e a natureza. Nesse sentido, tratar da relacdo do mundo do trabalho enquanto espago de
inspiracdo dos elementos curriculares € deparar-se com a complexidade, a ambiguidade e a
diversidade. Significa que diferentes concepcodes, diversas abordagens e diversos olhares se
fazem presentes no momento em que a légica do mercado busca transformar o trabalho em
mercadoria. Certamente essa € uma questdo que se coloca como nuclear num processo que
tenha como parametro o desenvolvimento de politicas educacionais voltadas para a
democratizagdo do conhecimento, no sentido de aperfeicoar a qualidade do trabalho
desenvolvido no interior das instituicdes de formacéo e de educacéo.

As concepcdes de que é pelo trabalho que homens e mulheres constroem e
reconstroem a sua existéncia e de que homens e mulheres se definem como humanos por
seu trabalho surgem recentemente na histéria da filosofia, afirma (Feldmann, 2003, p.
128). A natureza social do trabalho ou a praxis, entendida como guia de transformacao do
ser humano e de sua relagdo com o mundo, surge com 0 marxismo.

Para a autora, a grande transformacao que se inicia com Hegel, e depois com
Marx € a elevacdo do trabalho como fonte de todo valor e riqueza, associando a
transformacdo da natureza a transformacgdo de homens e mulheres, que se concretiza por
meio do trabalho humano. Para Hegel, a esséncia de homens e mulheres é o trabalho.
Assim, a categoria trabalho, para ele, era um processo ideal do esfor¢o da razéo para
adquirir conhecimento. J& 0 marxismo toma como categoria central o trabalho humano ou
a praxis, em torno da qual devem ser analisados os problemas do conhecimento, da
sociedade e do ser.

Para Marx, a praxis é eminentemente historica, e o modo pelo qual homens e
mulheres mantém suas relacdes e buscam preservar a espécie é conseguido por meio do

trabalho. Segundo Marx:

Na produgio social de sua existéncia,(...) homens e mulheres contraem relagdes
determinadas, necessérias, independentes de sua vontade, relagdes de producéao
que correspondem a um grau determinado de desenvolvimento das forcas
produtivas materiais. O conjunto dessas relacbes de produgdo constitui a
estrutura econdmica da sociedade, a base concreta sobre a qual eleva uma
superestrutura juridica e politica, e a qual correspondem determinadas formas de
consciéncia social. Ndo é a consciéncia de (...) homens e mulheres que
determinam o seu ser; é o ser social que inversamente determina a sua
consciéncia (Marx & Engel, 1967, p. 93).
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No texto de Anténio Joaquim Severino (1992, p. 150) denominado “o homem,
a natureza e o trabalho: a ordem econémica da sociedade”, aponta-se o trabalho enquanto
elemento fundamental e mediador das relacGes estabelecidas entre 0 homem e a natureza.
A formulacdo das andlises procura desvelar que o ser humano é, de fato, um ser em
permanente construcdo, que vai se fazendo no tempo pela mediacdo de sua préatica, de sua
acdo. Ele é assim, um ser histérico, que vai se criando no espaco social e no tempo
historico. Portanto, o ser humano ndo é apenas uma realidade dada, pronta e acabada, mas
fundamentalmente um sujeito que vai construindo aos poucos sua propria realidade.

Podemos perceber que € através do trabalho que a construgcdo humana se torna
possivel. Nesse sentido, o ser humano deve ser pensado como ser de trabalho, cuja
constituicdo se efetiva no interior de um processo coletivo marcado por relagbes de
subjetividades. Assim, o termo trabalho n&o se limita a um simples fazer manual, ele
implica igualmente processos de simbolizacdo através do qual se materializa a cultura de
um povo ou grupo social.

De acordo com Feldmann (2003, p. 136), Karel Kosik, pensador marxista, ao
tratar da questdo filosofica do trabalho em seu livro A dialética do concreto, situa o
trabalho como um agir humano que se move na esfera das necessidades, transformando a
natureza e nela inscrevendo significados. Define-o como um “processo tnico, cumprido
por necessidade e sob a pressdo de uma finalidade exterior, mas que, a0 mesmo tempo,
realiza pressupostos de liberdade e livre criagao”. Kosik argumenta que o trabalho tomado
no sentido geral é o pressuposto do trabalho no sentido econémico, mas o trabalho que
forma a riqueza da sociedade capitalista ndo é o trabalho em geral, e sim um tipo
determinado de trabalho, alienado.

Continua a autora, para Marx o trabalho humano, a préxis produtiva, tanto
aliena (nega) homens e mulheres como afirma, pois mesmo alienados, homens e mulheres
continuam seres conscientes e ativos. S6 homens e mulheres se alienam, porque seus
trabalhos, diferentemente do trabalho animal, é consciente, com propdsito. Por ser um ente
historico, homens e mulheres se encontram num processo permanente de producdo de si
mesmaos (processo de humanizacdo), ou seja, sdo produtos de seus trabalhos.

Quanto a concepcao de trabalho como transformacdo da natureza e como

criacdo de homens e mulheres, Marx afirma:

O trabalho é um processo de que participam (...) homens e mulheres e a
natureza, processo em que o ser humano com sua propria agdo impulsiona,
regula e controla seu intercdmbio material com a natureza como uma de suas
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forgas. PGe em movimento as forcas naturais de seu corpo, bragos e pernas,
cabeca e maos a fim de apropriar-se de recurso da natureza, imprimindo-lhes

forma til 4 vida humana. Atuando assim sobre a natureza externa e
modificando-a, ao mesmo tempo modifica sua prdpria natureza (1984, p. 202).

Como se pode observar na perspectiva marxista, a praxis € uma atividade
pratica real, objetiva e ao mesmo tempo subjetiva e consciente. Nesse sentido, ela é
interpretada como uma atitude humana transformadora da natureza e da sociedade. Ou
seja, o trabalho humano é encarado como uma dimensdo essencial de homens e mulheres,
embora Marx reconheca que na sociedade capitalista ele s6 exista de forma alienada.

Podemos entdo reafirmar que, para Marx, a praxis € uma pratica
eminentemente revolucionaria, com suporte numa concepcdo dialética da historia e da
sociedade, que une teoria e acdo concreta com vistas a transformacéo do mundo.

Ainda de acordo com Feldmann (2003, p. 138), em suas obras Marx colocou a
praxis como fundamento do conhecimento humano ao afirmar que ndo é possivel se
conhecer fora da atividade pratica humana, o trabalho. Assim, a relacdo dialética entre
homens e mulheres e trabalho é o ponto de partida do conhecimento basico do processo de
conscientizagdo. O conhecimento caracteriza-se na forma que o homem e a mulher tém de
aproximar-se do mundo que o cerca. Desta forma, a unidade (teoria e pratica) constitui-se
no movimento transformador da realidade material e da realidade humana.

Gramsci (1996, p. 63) argumenta que o processo de conhecimento é amarrado
ao processo de vida e de trabalho, ao afirmar que a criacdo de valores, de simbolos, é todo
um processo de constru¢do do projeto humano. Considera que o trabalho € principio do
conhecimento, enquanto possuidor de um sentido amplo de educar na transformacdo do

mundo material em mundo humano.

O CURRICULO E A FORMAGAO (INTEGRAL) DOS TRABALHADORES: O
QUE DIZ A LEGISLACAO EDUCACIONAL BRASILEIRA?

Nenhum expoente da Revolugdo Cientifica jamais afirmou que a libertacdo do
homem e da mulher pudesse ser confiada a ciéncia e a técnica enquanto tais: a restauracao
do poder humano sobre a natureza, o avanco do saber s6 tem valor se realizados num
contexto mais amplo que concerne — em conjunto e simultaneamente — a religido, a moral,
a politica (Paolo Rossi, 2000, p. 15).

Na verdade o que esta evidenciado na percep¢do de Rossi, é a discussdo em
torno de uma emancipacdo humana que se faz na totalidade das relaces sociais onde a
vida é produzida. Nesse sentido, vale dizer que a ideia de formacdo (integral) dos
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trabalhadores sugere superar a ser humano dividido historicamente pela divisao social do
trabalho entre a acdo de executar e a acdo de pensar, dirigir ou planejar.

Dai a necessidade de se constituir um curriculo que possa organizar o
conhecimento e desenvolver o processo de ensino aprendizagem de maneira integrada, de
forma que os “conceitos sejam apreendidos como sistema de relacdes de uma totalidade
concreta que se pretende compreender [...]” (Ramos, 2005, p. 116). O que no
entendimento de Ciavatta, (2005, p. 85) significa trata-se de superar a “reducdo da
preparacdo para o trabalho ao seu aspecto operacional, simplificado escoimado dos
conhecimentos que estdo na sua génese cientifico-tecnoldgica e na sua apropriacdo
histdrico-social”.

Portanto um curriculo que abarque o processo de formacgdo dos trabalhadores
do ponto de vista da sua integralidade, apresenta-se para Ciavatta, (2005, p. 86) através de
uma “variedade de termos que pretendem expressar a integracdo, e, sua origem remota esta
na educacdo socialista que pretendia ser omnilateral no sentido de formar o ser humano na
sua integralidade fisica, mental, cultural, politica, cientifico-tecnologica”. Para a autora,
foram “Saint-Simon, Robert Owen e Fourier que levantaram a [...] bandeira de uma
formacdo completa para os trabalhadores”. Finalmente, Karl Marx extrai das proprias
contradicGes da producdo social a necessidade de uma formacao cientifico-tecnoldgica
(Ciavatta, 2003).

Assim, um curriculo ancorado em uma visdo integrada dos trabalhadores é
aquele que tem como base a compreensdo do real como totalidade historica e dialéctica,
requerendo dessa maneira uma formacéo para a cidadania, que conceba o sujeito como um
ser histérico-social concreto, capaz de transformar-se em um agente de transformacéo da
realidade em que vive.

Nesse sentido, a questdo da formacédo integrada na compreensdo de Ciavatta
(2005, p. 85) esta relacionada a um processo pautado na ‘formagdo politécnica’ e

educacao tecnoldgica, buscando com isso responder, também, as necessidades do mundo

A nogao de politecnia se encaminha na dire¢do da superagdo da dicotomia entre trabalho manual e
trabalho intelectual, entre instrugdo profissional e instrugdo geral. (...) A nogdo de politecnia contrapde-se a
essa idéia, postulando que o processo de trabalho desenvolva, em unidade indissoltvel, os aspectos
manuais e intelectuais. (...) A ideia de politecnia se esboga nesse contexto, ou seja, a partir do
desenvolvimento atingido pela humanidade no nivel da sociedade moderna, da sociedade capitalista, ja
detectando a tendéncia do desenvolvimento para outro tipo de sociedade que corrija as distor¢Ges atuais.
(...) Politecnia diz respeito ao dominio dos fundamentos cientificos das diferentes técnicas que caracterizam
o processo de trabalho produtivomoderno (Saviani, 2003).
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do trabalho permeado pela presenca da ciéncia e da tecnologia como forgas produtivas,
geradoras de valores, fontes de riquezas”. Dentro desta perspectiva, o trabalho tem um
papel fundamental, enquanto principio educativo no sentido de permitir concretamente, a
compreensdo do significado econémico, social, historico, politico e cultural das ciéncias e
das artes.

A atual legislacdo educacional, no Brasil, que normatiza a formacéo
institucionalizada para o trabalho, nomeadamente, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional, Lei 9.394/96 e o Decreto 5.154/04 e outros normativos dai derivados, trata a
educacao do trabalhador na perspectiva de um curriculo integrado, visando a articulacdo
entre a Educacao Profissional e o Ensino Médio (educacdo secundaria). Dizendo de outro
modo, articula-se a formacdo especifica e a formacdo geral pelo principio integrador das
areas do conhecimento.

Neste sentido, a Lei 9.394/96, Art. 39 determina que a “educagdo profissional
integrada as diferentes formas de educacao, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduz ao
permanente desenvolvimento de aptidOes para a vida produtiva”. O Decreto 5.154/2004
institui a educacgdo inicial e continuada de trabalhadores e a diferentes formas de
articulacdo curricular entre a formacdao geral e a educacéo profissional de nivel médio.

No Decreto, Art 4, §1° a articulagéo entre a educacdo profissional técnica de
nivel médio e o ensino médio dar-se-a de maneiras em que a educacgdo profissional pode
acontecer:

I-integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a habilitacdo
profissional técnica de nivel médio, na mesma instituicdo de ensino, contando com
matricula Gnica para cada aluno;

Il-concomitante, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental ou esteja cursando o ensino médio, na qual a complementaridade entre a
educacao profissional técnica de nivel médio e o ensino médio pressupde a existéncia de
matriculas distintas para cada curso, podendo ocorrer:

a) na mesma instituicdo de ensino, aproveitando-se as oportunidades
educacionais disponiveis;

b)em instituicdes de ensino distintas, aproveitando-se as oportunidades

educacionais disponiveis; ou
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c)em instituicbes de ensino distintas, mediante convénios de
intercomplementaridade, visando o planejamento e o desenvolvimento de projetos
pedagdgicos unificados;

I11-subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino médio.
(Brasil, art. 4°, Decreto 5.154/2004).

Fica sob a responsabilidade das instituicbes de educacdo definirem os
percursos pedagogicos de formagdo na sua organizacdo curricular, conforme as
potencialidades institucionais e locais. As préaticas pedagdgicas, orientadas e articuladas
pelo projeto curricular de cada instituicdo, devem contemplar uma formacdo mais ampla
que concorra para O exercicio da cidadania e do trabalho. A flexibilidade, a
interdisciplinaridade e a contextualizacdo sdo principios discutidos na legislacdo de
ensino?, na perspectiva de um curriculo integrado que possibilite o movimento dos sujeitos
nos diferentes contextos de trabalho e a construgdo de uma visdo mais ampla dos processos
sociais e do trabalho, a partir do desenvolvimento de competéncias sociais e laborais.

Diante desse contexto compreende-se que as disciplinas escolares séo
responsaveis por permitir apreender os conhecimentos ja construidos em sua especificidade
conceitual e historica. Para Ramos (2005, p. 116) a “interdisciplinaridade, como método, €
a reconstituicdo da totalidade pela relacdo entre os conceitos originados a partir de distintos
recortes da realidade”, ou seja, os “diversos campos da ciéncia representados em
disciplinas, irdo possibilitar a compreender o significado dos conceitos, das razdes e dos
métodos pelos quais se pode conhecer o real na sua inteireza e “apropria-lo em seu
potencial para o ser humano”.

Dessa forma, o que se pretende buscar com a formacdo integrada, dentre outras
coisas, é garantir que os adolescentes, os jovens e o adulto trabalhador tenham direito a
uma formacdo completa e que possibilite a compreensdo do mundo, podendo assim, atuar
como cidadao, integrado dignamente a sociedade politica. Uma formacdo que, supfe a
compreensdo das relagdes sociais subjacentes a todos os fenbmenos,” visando ao
desenvolvimento de todas as potencialidades humanas” (Frigotto, Ciavatta, Ramos, 2005,
p. 20).

Dentro dessa compreensdo de formacdo ampla, aprender o sentido dos

contetdos de ensino implica reconhecé-lo como conhecimentos construidos historicamente

2 Brasil, Parecer CNE/CEB n2 16, de 5 out. 1999. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
Profissional de Nivel Técnico. Brasilia, DF, 1999.

51
Revista Onis Ciéncia, Braga, V. ll, Ano |l N2 6, janeiro / abril 2014 — ISSN 2182-598X



i
-— -E‘
| = e
/1 1D
el
Jor
) sciom cor

e que se constituem, para o trabalhador, em pressupostos a partir dos quais se podem
construir novos conhecimentos no processo de investigacdo e compreensdo do real. Como
se pode perceber, o “real é tanto material — a natureza e as coisas produzidas pelos homens
— quanto social, configurado pelas relagdes que os homens constroem entre si”. Assim, a
compreensdo do real como totalidade “exige que se conhecam as partes e as relagdes entre
elas, o que nos leva a constituir se¢Oes tematizadas da realidade” (Ramos, 2005, p. 115).

Young alerta que a nocdo de competéncia que tem adotado as reformas
educativas dos ultimos tempos (a partir de 1990), estd associada a ideia do conceito de
aprendizagem baseado num quadro de resultados a atingir. O autor destaca, ainda, que o
interesse das reformas e dos governos pelo ensino das qualificacbes pode ser pela
compreensdo de que esse tipo de ensino motiva o0s potenciais dos estudantes, mas também,
por objetivos menos explicitados nos documentos oficiais, como por exemplo, o
fornecimento de critérios mensuraveis para alocacdo de fundos para as instituicdes;
aumentar o controle em areas em que esse era relativamente fraco e propiciarem medic6es
quantitativas do sucesso das politicas governamentais. Deste modo, refere Young (2010, p.
62):

A educacdo o curriculo e até o conhecimento tornam-se meios para se atingir um
fim e ndo constituem fins em si mesmo. O que se sublima é o papel do curriculo
na formacgdo de um tipo de sociedade; s6 secundariamente que ele é encarado
como uma forma de construir um determinado tipo de pessoa e, mesmo assim, s6
na medida em que essa pessoa demonstrar as qualidades da disponibilidade para
aquisicdo de formacao e da flexibilidade que se assume serem necessarias na
(...) “sociedade do conhecimento” (grifo nosso).

Torna-se importante assinalar a preocupacao do autor, pois de uma concepcao
de formacdo do trabalhador fundamentada pelo trabalho como principio educativo, pela
politecnia e pelo curriculo integrado, enquanto principios de uma educacdo e formacao
emancipacitorias, na pratica e nos encaminhamentos metodologicas pode-se esta
concorrendo para uma formacdo pragmatica que responda aos desafios do mundo do
trabalho e para o exercicio do trabalho alienante em detrimento do foco da formacgdo mais

ampla do sujeito enquanto cidadé&o.

ULTIMAS NOTAS

E bastante evidente na escola investigada que as articulagbes estabelecidas

entre trabalho, educacéo e curriculo em atividades de sala de aula apontam para um campo
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curricular que abriga um trabalho ancorado numa base em que as areas do saber se dao
através de um curriculo tipo colecdo, construindo um conhecimento desintegrado e uma
formacéo deficitaria. Podemos entdo sugerir reflexdes que possam discutir 0s pressupostos
necessarios para a formacdo integrada e humanizadora de homens e mulheres.
Consideramos dentro desta perspectiva a educacdo como instituicdo necessaria, que pode
contribuir para que os estudantes se apropriem de instrumentos e desenvolvam
competéncias de modo a atuarem como sujeitos participantes em todo tipo de
transformacéo social.

Para Feldmann (2003, p. 149), o papel principal a ser desenvolvido pela escola
contemporanea ¢ “formar cidaddos livres, conscientes e autonomos, que sejam fi€is aos
seus sonhos, que respeitem a pluralidade e a diversidade e que intervenham de forma
cientifica, critica e ética, na sociedade”.

A formacdo e a educacdo numa perspectiva humanizadora e emancipatoria
respeita as diferentes culturas dos sujeitos, promove didlogos entre os diferentes tipos de
saber e de conhecimento, articula praticas pedagdgicas em estreita relacdo com o0s
fendmenos sociais e ambientais, respeita a profissionalidade docente e tem o envolvimento
e participacdo de toda comunidade em pé de igualdade nas decisdes institucionais,
reconhecendo as contribui¢bes dos professores, dos estudantes, dos pais e funcionarios. E
de forma mais especifica, contribui para uma formacdo do trabalhador com base na
perspectiva gramsciana de conhecimento, entendido enquanto processo de vida e de
trabalho, sendo este um recurso importante para se compreender os fundamentos das
desigualdades sociais e para a constituicdo de um outro modo de vida mais justo e

solidario.

WORK, EDUCATION, AND TRAINING CURRICULUM (INTEGRAL) THE WORKER

ABSTRACT: The proposed communication refers to the Education and Labor relations
focusing on curriculum issues and is based upon the reflections under development
doctoral project. It aims to analyze the relationships between design work and training
processes that permeate the curriculum. In conclusion it can be seen as a curriculum
envisaged field of multiple relations, contradictions, defenses, offenses and multiple
cultures (Moreira & Silva, 2005) and the work designed or as alienating category or as an
educational principle. It is a context in which the work is envisaged as a mediator of the
relations between men and women as historical beings-social element. We stress that the
methodology is based on qualitative perspective and content analysis as a process of
construction and processing of data.
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